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Avant-propos de M. Michel Farine, Président du Comité de Direction 

Madame la Présidente, 

Mesdames et Messieurs les Conseillers intercommunaux, 
Chers lecteurs, 

 
Décidemment, les années se suivent et se ressemblent. 

Alors que nous pensions entrer dans une phase de stabili-

sation, une nouvelle situation politico-économique nous a 
contraints à remettre l’ouvrage sur le métier. 

  
Une vague de départs inattendus nous a forcés à accélérer 

le projet de révision de la grille salariale, avec pour objectif 
le réalignement des salaires avec les polices intercommu-

nales et la police cantonale. Le préavis, présenté au Conseil 

intercommunal en novembre, accepté à une majorité moins 
trois abstentions par le plénum, a pris effet au 1er janvier 

2017. L’hémorragie de personnel, principalement uniformé, 
devrait être ainsi enrayée, permettant aux missions géné-

rales de police d’être assurées. 

 
Rappelons au passage que l’accréditation définitive accor-

dée à la fin de l’année 2015 par le CCS (Conseil Cantonal 
de Sécurité) a légitimé une police en parfaite adéquation 

avec la mission qui lui est octroyée. En contrepartie, nous 
avons de nombreuses obligations à satisfaire qui ont toutes 

des conséquences organisationnelles et financières pour 

l’association.  
  

Cependant, notre détermination à servir une prestation de 
qualité à notre population reste prioritaire. Car notre police 

contribue, jour après jour, à maintenir l’ordre et la tranquil-

lité sur la totalité de notre district. Ces hommes et ces 
femmes assurent par leur présence régulière sur nos 

routes et dans nos cités les actions préventives et répres-
sives nécessaires à notre sécurité. La population de l’Ouest 

lausannois fait confiance à sa police et elle a raison, car 

notre police est efficace, compétente et expérimentée. 
 

En conclusion, je ne peux terminer cet éditorial sans adres-
ser, au nom du Comité de Direction, nos sincères remercie-

ments à toutes les collaboratrices et tous les collaborateurs 
de la POL pour l’excellent travail fourni tout au long de 

cette année. Nous avons de vrais professionnels qui jour 

après jour mettent à disposition de toute une région leurs 
compétences indispensables à notre sécurité et notre bien-

être.  
 

Michel Farine 
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Conseil intercommunal Comité de Direction 

Bussigny 

Chavannes-près-Renens 3 Filomena Arn  

 Thierry Piotet 
 Nicolas Rayroud  

3 Catherine Dutoit  

 Paola Käslin, Présidente 
 Michael Wyssa  

Isabelle Steiner, Vice-présidente 

Jean-Claude Glardon jusqu’au 30.06.16 

puis Jean-Pierre Aeby 

Ecublens 5 Murat Ademi  

 Alain Blanchoud  
 Charles-Henri Hayoz  

 Vincent Maeder 
 Laurent Renaud  

Michel Farine, Président 

Prilly 5 Helder Da Costa Cunha  

 Fabien Deillon 
 Pascal Delessert 

 Danielle Romanens Gaille 
 Luigi Sartorelli  

Feu Bertrand Henzelin jusqu’à fin 2016 

en attente d’élection 

Renens 9 Maximilien Anhorn  

 François Delaquis 
 Vanessa Denti  

 Gérard Duperrex 
 Elodie Joliat  

 Ali Kilinç  

 Milica Maksimovic 
 Jeton Hoxha 

 Suzanne Sisto-Zoller 

Olivier Golaz  

St-Sulpice 2 Annamaria Leonardi 

 René Piller  
Jean-Paul Meyer jusqu’au 30.06.16 

puis Marcel-André Panzera 

Villars-Ste-Croix 2 Jacques Romon 

 Illuminata Perna 

Nicole Cattano  

Crissier 3 Frédéric Delacrausaz 

 Pascal Maeder  
 Patrick Martin 

Pierre Mühlethaler 

  

 Sophie Gosteli, Secrétaire 
  (hors Conseil) 

Composition de la législature 2016 - 2021 
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Bertrand Henzelin, Municipal de Prilly et membre du Comité de Direc-

tion de 2011 à 2016 
 

Nous avons eu la tristesse, fin 2016, de perdre Monsieur Bertrand Henzelin, re-
présentant de Prilly au Comité de Direction. 

 

Bertrand Henzelin apportait au Comité de Direction un regard ouvert et toujours 
positif. Il savait apaiser les discussions parfois tendues lors des séances. Sa 

bonne humeur constante et ses réflexions pertinentes nous ont souvent aidés à 
prendre des décisions parfois difficiles. Nous perdons un collègue qui aimait et 

soutenait la police et partageait avec nous une vue apolitique de la fonction. 
 

 







12 

Nom de code J.E.C 

 

Le samedi 27 août 2016, s’est déroulée la « Journée des 

élus communaux » (JEC) à l’Hôtel de police à Prilly, en pré-

sence de quelque 40 élus ayant répondu présent à l’invita-

tion de la POL.  

 

Les membres du Comité de Direction et du Conseil inter-

communal, des Syndics, des Conseillers municipaux et des 

députés de l’Ouest lausannois ont assisté à une présenta-

tion réalisée avec le support d’un film traitant une problé-

matique de littering et de consommation d’alcool et de ci-

garettes par des mineurs.  

 

Les séquences filmées, complétées par les prises de parole 

des différents responsables, ont permis de démontrer la 

capacité de traiter un événement de la première interven-

tion (Police Secours), en s’appuyant sur l’analyse du rensei-

gnement (Etat-major), en passant par la prévention, l’ap-

proche en résolution de problème (Police Proximité) et jus-

qu’à la procédure administrative et pénale (Police Adminis-

trative). 

 

Cette séance d’information a eu pour objectif de faciliter la 

compréhension des élus sur le système complexe dans le-

quel la POL évolue. Il était donc nécessaire que les 

« nouveaux » et les « anciens » élus acquièrent le même 

niveau de connaissances pour leur permettre de mieux ap-

préhender les tenants et aboutissants des décisions prises 

dans le passé et celles à venir.  

 

A cette fin, le Commandant Schaer a également abordé les 

enjeux de la législature 2016-2021, notamment les exi-

gences de l’Organisation policière vaudoise (OPV) et leur 

incidence sur la stabilisation voulue des coûts, la difficulté à 

recruter du personnel uniformé et l’évolution sécuritaire en 

lien avec le développement du District de l’Ouest lausan-

nois.  

 

Cette matinée, chargée en information, s’est terminée par 

la visite de l’Hôtel de police et un apéritif au centre de 

glace de Malley. Un classeur d’information sur la POL a été 

remis aux élus afin qu’ils puissent s’y référer, et le complé-

ter, durant toute la législature. 

Direction 
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Décibels 

 
La POL, au travers de l'opération « DECIBELS », a fait de la lutte contre les nui-

sances sonores sa priorité durant la période estivale. Avec l'arrivée des beaux 
jours, les activités extérieures se multiplient et les fêtes estivales battent leur 

plein.  

 
Une attention particulière a été portée sur St-Sulpice, où la présence de parcs 

situés à proximité immédiate du lac attirent baigneurs et autres noctambules 
jusque tard dans la nuit. 

 
La campagne s'est également déroulée sur les axes routiers puisque la pollution 

sonore provient aussi des usagers de la route (crissements de pneus, véhicules 

modifiés, musique, etc). 
 

La POL a tiré un bilan positif de cette opération. Ce sont près de 320 évènements 
concernant des nuisances sonores, soit une septantaine de moins qu'en 2015, 

qui ont été recensés par la POL durant les deux mois et demi de campagne.  

 
Pas moins de 200 actions de prévention ciblées ont été menées sur tout le terri-

toire de l'Ouest lausannois. Une campagne d'affichage a également été faite en 
parallèle. 

 
De manière plus détaillée, 56% de ces nuisances se sont déroulées sur la voie 

publique, 23% en habitations et un peu moins de 10% en lien avec les établisse-

ments publics. 
 

Comme autres constatations, relevons que ces troubles sont causés, dans 37% 
des cas, par les 15-20 ans, ce qui, comparativement à 2015, représente une en-

courageante baisse de 6%. 

 
Ce sont notamment les communes de Renens et de Prilly qui sont les plus tou-

chées par ce phénomène. Les deux communes comptabilisent à elles seules plus 
de 50% des interventions. Ce chiffre important s'explique par la taille de ces lo-

calités, leur densité de population, mais aussi par la proximité d'une gare pour la 

ville de Renens. 
 

La pollution sonore liée à la circulation a été relevée majoritairement sur la ligne 
Prilly/Malley-Renens-Bussigny, axe routier principal de l'Ouest lausannois. 

 
Les diminutions ainsi observées sont encourageantes et motivent la POL a recon-

duire l'expérience l'été prochain puisque les nuisances sonores sont une problé-

matique d'importance dans les zones urbaines. 
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Engagements 

 
, aspirant 

, aspirant 
, policier 

, policier 

, apprenti  
, policière  

, policier 
, analyste 

, aspirant 
, policière 

, secrétaire 

, assistante communication 
, aspirant 

, remplaçant du chef de division PP  
, juriste 

, aspirant 

, aspirante  
, aspirante 

, policière 
, aspirant  

, stagiaire MPC 
, aspirant  

, policier 

, assistante de sécurité publique 
 

 
 

 

 
 

Promotion liée à la fonction 

 
chef de division a.i. 

 
 

 

Promotions liées à l’ancienneté 
 

à la distinction d’appointé 
 

 
 

 

 
 

 
au grade de sergent 

 

  
 

 
 

Départs 

 
, secrétaire 

, apprentie 
, juriste et chef de division PA  

, policier  

, assistant temporaire du Commandant  
, assistant de sécurité publique 

, policier  
, policière  

, policier 
, policière 

, policier 

, policier 
, employée de bureau 

, policier  
, policière 

 

Retraites 
 

 policier 
 

Causes de départs: 
 

58% en lien avec le salaire 

17% changement de fonction / activité 
25% retraite 

 
Décès 

 

, cheffe Chancellerie 
 

Certifications 

 

, CAS Conduite Engagement Police (CEP) 

, brevet fédéral spécialiste en relations pu-

bliques 

, CAS et brevet fédéral formateur d’adultes 
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Assistance 

Lésion corporelle / bagarre 

Dommage à la propriété 

Incendie 

Infract. loi sur les étrangers 

Appréhension / arrestation 

Trouble de la tranquillité / nuisances 

Stupéfiants 

Violence domestique 

Prévention 

Total 

 

Brigandage 

Vol simple 

Vol par effraction 

Vol par effraction véhicule 

Vol introduction clandestine 

Vol qualifié 

Vol véhicule 

Total 

 

Contrôle circulation 

Accident 

Infraction LCR 

Ivresse/Conduite sous stups-médic. 

Total 
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Statistiques - Police Proximité 

Si une augmentation est constatée dans le nombre de contrôles, qu’il s’agisse du radar ou de la surveil-

lances automatique du trafic, il est réjouissant de relever que le nombre de véhicules en infraction est en 
diminution. 

           

  Surveillance trafic  Signalisation 

  

Infractions radar 
Infractions surveillance  
automatique du trafic 

 

Interventions 

2016 
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Bussigny        88     15'535     1'390  8.95%         
 

             378  

Chavannes        65     18'770       736  3.92%        25       617'407       250  0.04% 
 
             200  

Crissier        96     39'761     2'669  6.71%         
 

             463  

Ecublens        86     17'902     1'083  6.05%        25     2'124'088     1'083  0.05% 
 
             305  

Prilly      128     35'002     2'203  6.29%        44     1'860'512     3'071  0.17% 
 
             764  

Renens      152     39'916     3'611  9.05%      108     5'560'907   11'110  0.20% 
 
             595  

St-Sulpice        61       9'355       703  7.51%         
 

             226  

Villars-Ste-Croix        60     15'182     1'939  12.77%         
 

               45  

 Total  
     736   191'423   14'334  7.49%      202   10'162'914   15'514  0.15%             2'976  

Surveillance trafic 

 
En 2016, un délit de chauffard a été dénoncé auprès du Ministère Public (trois en 2015).  

 
Il y a délit de chauffard lorsque la vitesse maximale autorisée a été dépassée : 

 

d'au moins 40 km/h, là où la limite était fixée à 30 km/h 
d'au moins 50 km/h, là où la limite était fixée à 50 km/h 

d'au moins 60 km/h, là où la limite était fixée à 80 km/h 
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CONCLUSIONS 
 

 

Au  vu de ce qui précède, le Comité de Direction vous prie, Madame la Présidente, Mesdames et  
Messieurs les membres du Conseil intercommunal, de bien vouloir voter les conclusions suivantes : 

 
 

Le Conseil intercommunal de l’Association « Sécurité dans l’Ouest lausannois », 

 
 

 Vu le rapport de gestion présenté par le Comité de Direction; 

 Ouï le rapport de la Commission de gestion, 

 

 
Approuve :  

 
 

 La gestion de l’exercice 2016 et en donne décharge au Comité de Direction. 

 

 
 

 
AU NOM DU COMITE DE DIRECTION 

 
 Le Président Le Secrétaire 

 

 
 

 M. Farine F. Schaer 
 

 





www.polouest.ch 




